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STELLENAUSSCHREIBUNG 
Wir – Hunde für Handicaps e.V. – sind ein gemeinnütziger Verein aus Berlin, der 
sich seit über 30 Jahren für die Ausbildung von Assistenzhunden und die 
Unterstützung von Menschen mit Behinderungen einsetzt. Unser Ziel ist es, 
Menschen mit Behinderung ein selbstbestimmteres Leben mit einem speziell 
ausgebildeten Hund an ihrer Seite zu ermöglichen. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt und 
auf Dauer eine 
 
Fundraiser:in (m/w/d) in Teilzeit  
(bis zu 20 Wochenstunden gewünscht, Remote) 
 
In dieser Rolle erschließen Sie neue Finanzierungsquellen, pflegen den Kontakt 
zu Unterstützer:innen und helfen aktiv dabei, unseren Verein finanziell 
nachhaltig aufzustellen. Sie gestalten kreative Fundraising-Kampagnen, 
recherchieren Fördermöglichkeiten und bringen eigene Ideen ein, um die Arbeit 
von Hunde für Handicaps e.V. weiter auszubauen. 
 
Wenn Sie sich mit unserem Anliegen identifizieren, organisationsstark sind und 
gerne in einem motivierten Team arbeiten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

Ihre Aufgaben: 
• Mitwirkende Entwicklung und Umsetzung einer langfristigen Fundraising-

Strategie 
• Erschließen neuer Finanzierungsquellen (Privatpersonen, Unternehmen, 

Stiftungen, öffentliche Fördermittel) 
• Erstellung und Einreichung von Förderanträgen und Fundraising-

Projektvorschlägen 
• Planung und Durchführung von Fundraising-Kampagnen und digitalen 

Spendenaktionen 
• Organisation und Begleitung von (Online-)Veranstaltungen zur 

Spendenakquise 
• Aktive Betreuung und Pflege der Kontakte zu Spender:innen, 

Förderpartner:innen und freiwilligen Unterstützern 
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• Verfassen von Spendenmailings, Newslettern und Social-Media-Texten 
• Überwachung von Budget- und Zielvorgaben sowie Erfolgsmessung von 

Maßnahmen 

Das bringen Sie mit: 
• Erfahrung im Fundraising, Marketing oder einer vergleichbaren Tätigkeit 

(mind. 1 Jahr) 
• Sehr gute kommunikative Fähigkeiten und Freude an der Ansprache 

unterschiedlicher Zielgruppen 
• Sicherer Umgang mit Microsoft Office, idealerweise auch mit Fundraising-

Tools (z. B. CRM-Software) 
• Organisationsgeschick, Eigeninitiative und Kreativität 
• Recherchekompetenz und ein gutes Gespür für Trends im Non-Profit-Sektor 
• Sicheres Auftreten – auch in digitalen Formaten 

Was wir bieten: 
• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem traditionsreichen, inklusiven Verein 
• Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, vollständig remote zu arbeiten 
• Raum für neue Ideen und eigene Gestaltungsmöglichkeiten 
• Ein motiviertes Team mit viel Herz und Engagement 

 
Wir bei Hunde für Handicaps e.V. setzen uns aktiv für Inklusion und 
Gleichberechtigung ein. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind 
ausdrücklich erwünscht. Bei gleicher Eignung werden Bewerber:innen mit 
Behinderung nach SGB IX besonders berücksichtigt. Sollten Anpassungen im 
Bewerbungsprozess oder am Arbeitsplatz erforderlich sein, sprechen Sie uns 
gerne an – gemeinsam finden wir eine Lösung. 
 
Wenn Sie Teil unseres Teams werden möchten, senden Sie bitte Ihre Bewerbung 
(Motivationsschreiben mit Gehaltsvorstellung und Lebenslauf) per E-Mail an: 
info@hundefuerhandicaps.de 
 
Mehr Informationen über unseren Verein und unsere Arbeit finden Sie auf 
unserer Website: https://www.hundefuerhandicaps.de/ 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Der Vorstand von Hunde für Handicaps e.V. 
 


